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ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации
Темрюкского городского поселения
Темрюкского района
от ____________  № _____



Положение
  «О порядке назначения и выплаты единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи лицу, замещающему муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района и муниципальным служащим Темрюкского городского поселения Темрюкского района»


1. Общие положения

1.1. Настоящее положение «О порядке назначения и выплаты единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи лицу, замещающему муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района и муниципальным служащим Темрюкского городского поселения Темрюкского района» (далее - Положение) разработано в соответствии с решением LXVI сессии Совета Темрюкского городского поселения Темрюкского района I-го созыва от 25 августа 2009 года № 506 «Об утверждении Положения «О размере оплаты труда муниципальных служащих Темрюкского городского поселения Темрюкского района» и решением LXVI сессии Совета Темрюкского городского поселения Темрюкского района I-го созыва от 25 августа 2009 года № 507 «Об утверждении Положения «О размере оплаты труда лица, замещающего муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района»
1.2. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи лицу, замещающему муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района и муниципальным служащим Темрюкского городского поселения Темрюкского района (далее – муниципальные служащие).

2. Порядок выплаты единовременной выплаты 
при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

2.1. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска является доплатой социального характера.
2.2. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двух должностных окладов - обязательная выплата к ежегодному оплачиваемому отпуску или его части.
2.3. В случае если лицо, замещающее муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района или муниципальный служащий не использовал в текущем календарном году своего права на ежегодный оплачиваемый отпуск, данная единовременная выплата производится в конце года в размере, пропорциональном отработанному в календарном году времени.
2.4. Указанная единовременная выплата производится один раз в год по соответствующему заявлению муниципального служащего на имя главы Темрюкского городского поселения Темрюкского района.
2.5. Для расчета единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска принимается размер должностного оклада, установленный на дату написания заявления. 

3. Порядок выплаты материальной помощи

3.1. Материальная помощь является доплатой социального характера.
3.2. Материальная помощь лицу, замещающему муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района и муниципальным служащим выплачивается в пределах средств фонда оплаты труда в течение календарного года по соответствующему заявлению.
3.3. Годовой фонд материальной помощи лица, замещающего муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района или муниципального служащего составляет два должностных оклада.
3.4. Материальная помощь лицу, замещающему муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района и муниципальным служащим исчисляется за фактически отработанное время исходя из 1/12 в месяц годового фонда материальной помощи.
[bookmark: _GoBack]3.5. Для расчета материальной помощи принимается размер должностного оклада, установленный на дату написания заявления.
3.6. При наличии экономии по фонду оплаты труда материальная помощь может выплачиваться на основании распоряжения администрации Темрюкского городского поселения Темрюкского района в соответствии с поданным заявлением в следующих случаях:
· рождения ребенка у лица, замещающего муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района или муниципального служащего в размере одного должностного оклада;
· свадьбы у лица, замещающего муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района или муниципального служащего в размере одного должностного оклада;
- смерти близкого родственника у лица, замещающего муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района или муниципального служащего в размере одного должностного оклада;
· других случаях при наличии согласия главы Темрюкского городского поселения Темрюкского района в каждом случае отдельно.
3.7. При рождении ребенка и по случаю свадьбы материальная помощь выплачивается одному из супругов, замещающих муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района или муниципальному служащему по заявлению названного лица при предъявлении соответственно копии свидетельства о рождении или свидетельства о браке.
3.8. В случае смерти супруга (супруги), родителей, детей лица, замещающего муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района или муниципального служащего материальная помощь выплачивается при предоставлении заявления, копии свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство с умершим.
3.9. В случае смерти лица, замещающего муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района или муниципального служащего материальная помощь, не полученная им в год смерти, выплачивается его наследникам в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
3.10. Общая сумма материальной помощи, выплачиваемой в календарном году конкретному лицу, замещающему муниципальную должность Темрюкского городского поселения Темрюкского района или муниципальному служащему, максимальным размером не ограничивается.


Заместитель главы 
Темрюкского городского поселения 
Темрюкского района                                                                          А.В. Румянцева
